Zafgcznik Nr 2

Do Uchwaty Nr XXI1/644/16
Rady Miasta Gdariska

z dnia 28.04.2016'r.

Uchwata Nr VIIlI/136/169
Rady Miasta Gdariska
z dnia 28 marca 2019 r.

Statut
Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych nr 12 w Gdansku

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 900 z pdzniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz z 2023 r. poz. 1234 z pdzniejszymi zmianami )
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586 i 1672 z pGZniejszymi zmianami )

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej(Dz. U. z 2021 r. poz. 584, 619 i 1981 z pdzniejszymi zmianami).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 (Dz. U. Nr 120 poz.526
z1991r.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2022 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz.U. 2022 poz. 1780 z pézniejszymi zmianami).

| Nazwa i typ szkoty
§1

1. W sktad Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgeych nr 12 w Gdansku, zwanego dalej szkotg wchodza:
1) XX Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Zbigniewa Herberta w Gdarnsku

a) Typ szkoty: liceum ogdlnoksztatcace z oddziatami po szkole podstawowej, w ktdrym czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 4 lata.
b) Siedziba szkoty: Gdansk, ul. Antoniego Dobrowolskiego 6.
c) Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Gdansk.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty.

4. Szkota dziata jako jednostka budzetowa.

§2
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.

3. Organ prowadzacy powierza przetwarzanie danych osobowych i zobowigzuje jednostke do ochrony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
o ochronie danych osobowych.

Il Cele i zadania szkoty
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce program wychowawczy szkoty i program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia gimnazjum lub liceum oraz zdawania
egzamindw pozwalajgcych na kontynuacje edukacji na wyzszym etapie ksztatcenia,

2) w szkole realizowane s3 programy nauczania zgodne z wykazem MEN (z uwzglednieniem ramowych planéw nauczania dla
poszczegolnych typow szkot) lub ich zmodyfikowane wersje, a takze programy opracowane przez nauczycieli szkoty,

3) szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, nauczajac na zasadach indywidualizacji ksztatcenia oraz poprzez
realizacje indywidualnego toku lub programu nauczania,

4) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczng,

5) szkota otacza szczegdlng opieka ucznidw niepetnosprawnych poprzez dziatania integrujace ucznidw ze spotecznoscig szkolng oraz
stwarzanie warunkéw petnej dostepnosci do oferty edukacyjne;j.



§4
1. Zadania wymienione w § 3 wynikajace z ustaw szkota realizuje poprzez:
1) petng realizacje celéw i zadan okreslonych w programach nauczania,
2) rozwijanie i pogtebianie zainteresowan ucznidéw poprzez prace w zajeciach dodatkowych, kotach przedmiotowych i sportowych,

3) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych z réinych przedmiotdw nauczania oraz innych form edukacji uczniéw rozwijajacych ich
zainteresowania, w tym przygotowujgcych do udziatu w konkursach przedmiotowych,

4) prowadzenie zaje¢ we wspdtpracy z Politechnikg Gdariskg i innymi uczelniami zgodnie z przyjetymi porozumieniami,

5) podmiotowe traktowanie ucznidw we wszystkich dziedzinach zycia szkoty, organizowanie w ramach zaje¢ szkolnych nauki religii, etyki
lub religii i etyki dla uczniéw, ktérych rodzice wyrazajg takie zyczenie,

6) wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
7) biezgce monitorowanie pracy szkoty w celu podnoszenia jej jakosci,
8) wyjscia do teatru, kina i innych osrodkéw kultury oraz wycieczki turystyczno-krajoznawcze, obozy integracyjne i naukowe,
9) organizacje lub wspdtorganizacje na terenie szkoty statych imprez dla ucznidw i rodzicow,
10) organizowanie nauczania indywidualnego dla ucznidw, ktorzy ze wzgledu na stan zdrowia nie mogg uczestniczy¢ w zajeciach,
11) sprawowanie opieki nad uczniami dostosowanej do ich potrzeb i mozliwosci szkoty .
§5
1. Zadania opiekuncze szkota realizuje poprzez:
1) objecie opieka nauczycieli dyzurujacych ucznidow przebywajgcych na terenie szkoty,
2) zapewnienie opieki wychowawcow i nauczycieli podczas wycieczek, obozdw, wyjazdow i wyjs¢,
3) zapewnienie opieki uczniom przez nauczycieli dyzurujgcych do czasu zakoriczenia zajeé w szkole,
4) interwencje w przypadku ztego traktowania ucznidw przez rodzicow i opiekunow.
§6

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczgcemu w danym oddziale zwanemu
wychowawca.

2. Dyrektor szkoty moze dokona¢ zmiany wychowawcy na uzasadniony wniosek wychowawcy, rodzicow lub ucznidéw, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej.

§7
Zadania zespotéw nauczycielskich
1. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli tego samego i pokrewnych przedmiotow dla uzgadniania sposobdw realizacji programoéow
nauczania, korelacji tresci nauczania,

2) wspdlne opracowanie sposobow badania wynikdw nauczania,
3) wspdtdziatanie w organizowaniu wyposazenia pracowni szkolnych,
4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programoéw nauczania.
§8
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania uczniéw.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,



10.

c) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania,

b) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala sie wedtug skali zgodnie z rozporzadzeniem i w formach przyjetych przez nauczyciela,

c) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

d) ustalanie rocznych (Srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w rozporzadzeniu,

e) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
Okreslenie wymagan i jawnosc¢ oceniania
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz rodzicdw (prawnych opiekundw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdélnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

d) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o czym $wiadczg odpowiednie zapisy
w dzienniku lekcyjnym.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundwy).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sy oddawane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w formie ustalonej na poczatku roku szkolnego. Przez
oddanie pracy rozumie sie przekazanie uczniom prac w czasie lekcji, omdéwienie zasad oceniania tej pracy, w razie potrzeby wyjasnienia
niezrozumiatych tresci, uwzglednienie ewentualnych omytek powstatych w procesie sprawdzania prac (uczern ma obowigzek zgtoszenia swoich
uwag co do oceny tylko w tym czasie), zapisania ocen badZ procentdw w dzienniku. Jezeli nauczyciel przechowuje prace, ma obowigzek
zabezpieczy¢ je na podstawie odrebnych przepiséw dotyczacych ochrony danych. Zniszczenie prac w takim przypadku moze nastgpi¢ po
31 sierpnia danego roku szkolnego.

Sprawdziany pisemne i kartkowki w formie testu zadan otwartych lub i zamknietych muszg by¢ w przejrzysty sposéb opomiarowane.
Z jednego sprawdzianu pisemnego (pracy klasowej) lub kartkéwki mozna wystawic tylko jedng ocene.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajagcy ocene powinien jg uzasadni¢. Uczer ma prawo do informacji
o nastepnych formach sprawdzenia jego wiedzy.

Przy réwnomiernym podziale trudnosci zadan oceny ze sprawdzianu pisemnego wystawiane s3 wedtug skali:
a) celujacy — powyzej 97 95%

b) bardzo dobry - powyzej 85 80%,

c) dobry - powyzej 70 65%,

d) dostateczny - powyzej 50%,

e) dopuszczajacy — powyzej 40%.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=16-09-2016&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=16-09-2016&qplikid=1#P1A329

W szkole obowigzuje system oceniania wagowego oraz wystawianie oceny $rédrocznej i koricowej w oparciu o Srednig wazong ocen

czastkowych. Szczegdty dotyczace kryteriow oceniania oraz wag stopni za poszczegdlne formy sprawdzania wiedzy okresla ponizsza tabela
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: WAGA 6 WAGA 4 WAGA 2 WAGA 1
krotki test obejmujacy wiecej
praca klasowa niz zakres kartkdéwki — musi by¢ kartkowka wykonanie karty pracy

zapowiedziany

sprawdzian

zadania typu prébna matura
ustna

odpowiedz ustna

aktywnos¢

roczny test sprawdzajacy

sprawdzian z lektury

recytacja

prace domowe

praca pisemna stylistyczna

praca pisemna na lekcji

prace pisane na lekcji
z pomocg nauczyciela
i z uzyciem pomocy
dydaktycznych
(stownikdw, list wyrazen
etc)

prace stylistyczne
pisane w domu

projekt edukacyjny min.
miesieczny

doswiadczenia fizyczne,
chemiczne, biologiczne

praca ucznia na lekcji

speech (jezyki obce)

laureat/finalista .
ureat/finali pozostate udziaty

konkurséw i olimpi rawdzianz m refer rezentacj
onkursow i olimpiad sprawdzia apy eferat/prezentacja w konkursach
zewnetrznych
praca Kroétka praca
L . praca z tekstem
typu maturalnego na doswiadczenia . typu maturalnego na
. naukowym i L
poziomie pokazowe ) . poziomie
krytyczno-literackim
rozszerzonym; podstawowym
prace pisane na lekgcji
bez pomocy
praca typu . . .
I nauczyciela i bez . . prowadzenie lekcji
maturalnego na poziomie Wykonanie karty pracy na lekc;ji . .
. pomocy dydaktycznych odwrdéconej
dwujezycznym

(stownikdw, list
wyrazen etc)

praca
typu maturalnego na
poziomie podstawowym
awans do ponadszkolnego
etapu olimpiady lub konkursu
Oceny biezgce (czgstkowe) mogg by¢ wyrazone w stopniach od 1 do 6, procentowo lub punktowo.

awans do etapu krajowego
olimpiady lub konkursu

Nauczyciel zobowigzany jest zapowiedzie¢ sprawdzian na co najmniej tydzien przed jego przeprowadzeniem oraz wpisac ten fakt do dziennika
elektronicznego, podajac uczniom jednoczesnie zakres materiatu i okresli¢ forme sprawdzianu. Inny nauczyciel nie moze wyznaczy¢é w tym
dniu sprawdzianu pisemnego (nie dotyczy przypadku przetozenia na prosbe uczniéw terminu zaplanowanego sprawdzianu). Przez date
zapowiedzi sprawdzianu rozumie sie date wpisania do dziennika.

Systematycznos¢ i terminowos¢ oceniania
Liczba sprawdzianéw w tygodniu nie moze przekraczac trzech.

Nauczyciel zobowiazany jest oddaé sprawdzong prace pisemna najpdzniej w ciggu trzech tygodni (kartkdwke w ciggu dwdch tygodni) od jej
napisania poza sytuacjami wyjagtkowymi (choroba nauczyciela, dtuzszy wyjazd stuzbowy, itp.).

Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy pisemnej (w tym klaséwki) przed oddaniem poprzedniej.

Za sprawdzian pisemny (prace klasowa) uznawane sg jedno- lub dwugodzinne prace informujace o stopniu opanowania wiedzy uczniow
z zakresu obejmujgcego dany dziat programu nauczania lub jego obszerng czes¢. Za kartkdwke uznawane sg krétkie, okoto pietnastominutowe
prace, ktore sg odpowiednikiem odpowiedzi ustnej - nie muszg one by¢ zapowiadane, ale ich zakres nie moze obejmowac wiecej niz trzy
ostatnie jednostki lekcyjne.

. Jezeli uczen opuscit ponad 30% planowanych i przeprowadzonych, ujetych w tygodniowym planie zaje¢ edukacyjnych dla danego oddziatu

z danego przedmiotu w miesigcu kalendarzowym (nie wlicza sie nieobecnos$é z przyczyn szkolnych), nauczyciel moze przeprowadzic¢
sprawdzian uzupetniajacy wiedze. O formie sprawdzianu decyduje nauczyciel, a termin jest ustalany z uczniem, jednak nie pdzniej niz do
10 dnia nastepnego miesigca. Sprawdzian uzupetniajacy wiedze obowigzuje réwniez ucznidw realizujgcych na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny program lub tok nauki. Sprawdzian uzupetniajgcy wiedze w ostatnim miesigcu roku szkolnego jest przeprowadzany
tylko woéwczas, kiedy nie zachodzi potrzeba przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

Nauczyciel nie moze ocen z pracy pisemnej przeprowadzonej w | semestrze wpisywac na poczet || semestru (nie dotyczy ostatniego tygodnia
| semestru).
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Zasady i etyka oceniania

Nauczyciel nie moze wystawi¢ oceny niedostatecznej za nieobecnos$¢ na sprawdzianie. Fakt nieobecnosci na sprawdzianie pisemnym
nauczyciel odnotowuje w dzienniku symbolem ,,nb”. Uczniowi nieobecnemu na zapowiedzianej pracy pisemnej nauczyciel wyznacza najblizszy
termin po powrocie ucznia po usprawiedliwionej nieobecnosci, o ile nieobecnosc ta zostata usprawiedliwiona poprzez informacje w dzienniku.
Uczen ma prawo nie skorzysta¢ z mozliwosci napisania sprawdzianu w terminie dodatkowym, ale w tym przypadku nauczyciel wpisuje do
dziennika ocene niedostateczng z zachowaniem pkt. 12.

Udokumentowane oceny, ktére uczen uzyskat w ramach leczenia szpitalnego, sg wpisywane do dziennika lekcyjnego i uwzgledniane
w procesie klasyfikacyjnym.

Uczen korzystajgcy w czasie pracy pisemnej z niedozwolonych form pomocy nie otrzymuje oceny (nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku
cyfrg ,,0”) i uwzglednia w procesie klasyfikacji (ocena koricowa nie jest srednig ocen czgstkowych). Uczen ten podlega karze okreslonej
w § 35 pkt.3f i 4f.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 uso, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza lub poradnie psychologiczno-pedagogiczng. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa w § 7.1. rozporzadzenia, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg,
ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu
ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie "zwolniony".

Zasady klasyfikowania

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali okreslonej w statucie szkoty oraz oceny zachowania.

Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w grudniu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Warunkiem klasyfikacji jest wystawienie uczniowi w pétroczu trzech ocen z przedmiotu, ktéry realizowany jest wymiarze 1 godziny w tygodniu
(co najmniej jedna praca pisana w klasie), czterech ocen z przedmiotu, ktéry realizowany jest wymiarze 2 -3 godzin w tygodniu, (co najmniej
dwie prace pisane w klasie) i pie¢ ocen z przedmiotu, ktdry realizowany jest wymiarze 3 4 godzin w tygodniu i wiecej, (co najmniej trzy prace
pisane w klasie, w tym dwa sprawdziany).

W uzasadnionych przypadkach spowodowanych usprawiedliwiong nieobecnoscig ucznia, przy frekwencji minimum 50%, ilos¢ ocen biezacych
warunkujacych klasyfikacje moze by¢ nizsza o jedng ocene niz wskazana w pkt. 33.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
i wychowawcy s3 zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani poprzez Gdarnska
Platforme Edukacyjng o planowanych dla uczniéw ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Terminarz roku przekazywany jest rodzicom na pierwszym spotkaniu we wrzesniu.

Przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej w terminie ustalonym w harmonogramie pracy szkoty nauczyciel wystawia oceny
i podaje je do wiadomosci uczniom.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyjne, srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.



38.

39.

40.

41.
42.

43.

44

45.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia
edukacyjne. Roczna, srédroczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej ani ukoniczenie szkoty.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug skali:

a) celujacy -6

b) bardzo dobry - 5 moze by¢ ze znakiem ,+” lub ,,-”

¢) dobry -4 moze byc¢ ze znakiem ,+” lub ,-”

d) dostateczny - 3 moze by¢ ze znakiem ,,+”lub ,-”

e) dopuszczajacy - 2 moze by¢ ze znakiem ,,+”lub ,,-”

f) niedostateczny - moze by¢ ze znakiem ,,+”.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
a) celujacy-6

b) bardzo dobry-5

c) dobry-4

d) dostateczny -3

e) dopuszczajacy -2

f) niedostateczny - 1

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Roczna i $rédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotfecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng i srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty z zastrzezeniem punktu 45 ¢, d,

c) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukoriczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu
w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,

d) uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie koriczy szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢
wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyled na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.



47. Ustala sie nastepujace kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania:
A wzorowe
otrzymuje uczen, ktérego cechuje:
1) uczciwosé,
2) wysoka kultura osobista w kontaktach ze starszymi i réwiesnikami, w tym:
a) szanowanie innych,
b) szanowanie zasad wspotzycia,
c) prawdomownosé,
d) zyczliwosé,
e) kultura bycia, jezyka,
f)  zachowanie adekwatne do sytuacji,
3) odpowiedzialno$¢ za siebie i za innych, w tym:
a) sumienne wywigzywanie sie z obowigzkdw szkolnych,
b) nieuzywanie tytoniu, e-papierosow, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy,

c) bardzo wysoka frekwencja wszystkie godziny nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione — maksymalnie dopuszcza sie 2 takie
spdznienia w pdtroczu),

d) udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach, *
e) punktualnosé,

f)  poszanowanie mienia,

g) pomoc stabszym,

h)  wolontariat (minimum 15 godzin w pétroczu)*
i) przyktadnosé,

j)  zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,

k)  dbatos¢ o dobre imie szkoty.

Uczen powinien spetniac wszystkie kryteria oceny w sposob harmonijny stanowigc wzor dla innych. Punkty 3c oraz dwa sposréd 3d, 3h oraz
3j muszq by¢ udokumentowane (wpisane przez wychowawce lub nauczyciela w zakfadce ,,uwagi” w dzienniku elektronicznym).

* Tych kryteriow nie ma ocena nizsza.
B bardzo dobre
otrzymuje uczen, ktérego cechuje:
1) uczciwosé,
2)  wysoka kultura osobista w kontaktach ze starszymi i réwiesnikami, w tym:
a) szanowanie innych,
b) szanowanie zasad wspotzycia,
c) prawdomownosc,
d) zyczliwosé,
e) kultura bycia, jezyka,
f)  zachowanie adekwatne do sytuaciji,
3) odpowiedzialnos¢ za siebie i za innych, w tym:
a) sumienne wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych,
b) nieuzywanie tytoniu, e papieroséw, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy,

c) bardzo wysoka frekwencja - maksymalnie faczna ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych i spéznien w semestrze nie przekracza 5),



d) punktualnosé,*

e) poszanowanie mienia,

f)  pomoc stabszym,*

g) przyktadnos¢,*

h) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,*
i)  dbatos¢ o dobre imie szkoty.

Mimo ze uczen nie spetnia wszystkich norm oceny opisanych w punkcie trzecim, wychowawca moze wystawi¢ ocene bardzo dobrg, o ile
uczeri wysoko jest oceniany za spetnianie innych norm, takie norm wtasciwych dla oceny wzorowej (wolontariat, uczestnictwo
w konkursach, zawodach i olimpiadach).

*Tych kryteriow nie ma ocena nizsza.
C dobre
otrzymuje uczen, ktérego cechuje:
1)  uczciwosé,
2)  wysoka kultura osobista w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami, w tym:
a) szanowanie innych,
b) szanowanie zasad wspdtzycia,
c) prawdomdéwnosé,
d) zyczliwosé,
e) kultura bycia, jezyka,
f) zachowanie adekwatne do sytuacji,
3)  odpowiedzialno$¢ za siebie i za innych, w tym:
a) sumienne wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych,
b) nieuzywanie tytoniu, e-papieroséw, alkoholu, narkotykow, dopalaczy,
c) wysoka frekwencja (maksymalnie tgczna ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych i spdznien w semestrze nie przekracza 10),
d) punktualnos¢,*
e) poszanowanie mienia,
f) dbatos$¢ o dobre imie szkoty.

Mimo ze uczen nie spetnia wszystkich norm oceny opisanych w punkcie trzecim, wychowawca moze wystawic¢ ocene dobrg, o ile uczen
wysoko jest oceniany za spetnianie innych norm, takze norm wiasciwych dla oceny wzorowej (wolontariat, uczestnictwo
w konkursach, zawodach i olimpiadach).

* Tych kryteriow nie ma ocena nizsza.
D poprawne
otrzymuje uczen, ktérego cechuje:
1) uczciwosé,
2)  wysoka kultura osobista w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami, w tym:
a) szanowanie innych,
b) szanowanie zasad wspotzycia,
c) prawdomownosc,
d) zyczliwosé,
e) kultura bycia, jezyka,
f)  zachowanie adekwatne do sytuacji,

3) odpowiedzialno$¢ za siebie i za innych, w tym:



a) wywigzywanie sie z podstawowych obowigzkéw szkolnych,

b) nieuzywanie tytoniu, e-papieroséw, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy,

¢) odpowiednia frekwencja (maksymalnie taczna ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych i spdZznien w semestrze nie przekracza 10),
d) poszanowanie mienia,

e) dbatos¢ o dobre imie szkoty.

Incydentalne wykroczenia przeciwko powyzszym zasadom karane sg upomnieniem stownym lub pisemnym. Spetnianie norm witasciwych dla
oceny wzorowej (kreatywnos$¢, uczestnictwo w konkursach, zawodach i olimpiadach), bardzo dobrej lub dobrej (punktualnos$¢, pomoc
stabszym, przyktadnos¢, zaangazowanie w zycie klasy i szkoty) nie zwalnia ucznia od koniecznosci wywigzania sie obowigzkéw okreslonych
w punkcie trzecim.

Przekroczenie tacznej liczby 15 godzin nieusprawiedliwionych i spdznien w semestrze pocigga za sobg kare regulaminowg w postaci
upomnienia pisemnego. Brak poprawy zachowania lub powtdrzenie upomnienia powodujg kare nagany i obnizenie oceny do
nieodpowiedniej.

E nieodpowiednie
otrzymuje uczen,
a) ktéry w stopniu znacznym przekroczyt zasady wspotzycia spotecznego opisane w statucie szkoty,
b) ma niska frekwencje (powyzej 15 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych i spdzniert w semestrze),
c) lub nie zmienia swojego zachowania mimo pisemnych kar.

Ocena nieodpowiednia wymaga od ucznia podjecia dziatann w celu poprawy swojego postepowania. Wychowawca zapewnia mu pomoc
pedagogiczng, wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami), stwarza uczniowi warunki do zmiany oceny zachowania.

F naganne
otrzymuje uczen,
a) ktdry w stopniu razgcym przekroczyt zasady wspdtzycia spotecznego opisane w statucie szkoty
b) ma niska frekwencje (powyzej 30 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych i spdZznien w semestrze),
c) lub nie zmienia swojego zachowania mimo pisemnych kar oraz otrzymat za to nagane.

Ocena naganna $wiadczy o zagrozeniu usunieciem ze szkoty i wymaga od ucznia podjecia dziatan w celu poprawy swojego postepowania.

Wychowawca zapewnia mu pomoc pedagogiczng, wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami), stwarza uczniowi warunki do zmiany
oceny zachowania.

48. Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdw. Forme uzupetnienia brakéw nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych uzgadnia z uczniem.

49. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w poétroczu lub za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

50. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

51. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny pod warunkiem, ze korzysta z takiej szansy po raz pierwszy i nie naruszat
W sposOb razacy zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

52. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w pkt. 50 i 53, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

a)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

53. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen

a) realizujacy na podstawie odrebnych przepisdw indywidualny tok lub program nauki,

b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota

54. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w pkt. 51 przeprowadzany jest przez komisje w skfadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin. .

55. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-10-2018&qplikid=1#P1A329
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-10-2018&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-10-2018&qplikid=1#P1A6
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57.
58.

59.
60.

61.

62.

63.

64.

a)

b)

c)

d)

e)

f)
65.
66.

67.

68.
69.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniami, o ktérych mowa w ust. 50, 53 oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢
edukacyjnych, z ktorych uczerh moze zdawac w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 63-64.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem ust.65

Ustalona przez wychowawce klasy, zgodnie z ust. 47 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 63-
64.

Sprawdzenie wiadomosci

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna, ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdiniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor szkoty ustala, czy kwestionowana ocena srddroczna i roczna zostata wystawiona niezgodnie z prawem, czego dowodem mogg
by¢ stwierdzone w wyniku analizy zapisow w dzienniku lekcyjnym nieprawidtowosci:

niepoinformowanie uczniéw na poczatku roku szkolnego o zasadach oceniania i ustalania oceny (brak zapisow w dzienniku,
nieupublicznienie przedmiotowych kryteriéw ocen),

niepoinformowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o planowanych ocenach rocznych - nieobecnos¢ rodzica (prawnego
opiekuna) na zebraniu rodzicdw wyznaczonym na miesigc przed klasyfikacjg roczng wyklucza mozliwosé uznania, ze nie byli oni
powiadomieni o ocenach,

zbyt mata (wytgcznie z winy nauczyciela) ilos¢ ocen w dzienniku w stosunku do postanowien niniejszego regulaminu,

nieprzejrzysto$¢ systemu oceniania (niemozno$¢ ustalenia, za co uczen otrzymat oceny, niemoznos$¢ ustalenia- wagi oceny, niemoznosé¢
ustalenia kolejnosci ocen),

razgce btedy w podsumowaniu pracy ucznia - ocena koricowa nie jest Srednig ocen, ale powinna odzwierciedlac osiggniecia i braki ucznia
w ciggu semestru (roku) a takze progresje ocen,

w przypadku oceny zachowania niezgodnej z przyjetymi kryteriami.
Termin rozpatrzenia zastrzezenia wynika z kodeksu postepowania administracyjnego.

Dyrektor nie bedzie uwzgledniat dowoddw nieprawidtowosci wystawiania ocen czgstkowych (za poszczegdlne sprawdziany
i odpowiedzi) niekwestionowanych przez ucznia lub rodzicow w ciggu trwania potrocza lub roku na podstawie punktu 34 niniejszego
regulaminu.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna, Srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej, srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna, srédroczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 67 uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b)  wychowawca klasy,
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c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d)  pedagog,

e)  psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g)  przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezeri, o ktérych mowa w art. 44n ust. 1 ustawy. Ocena jest ustalana w drodze gfosowania zwyktq wiekszosciq gtosow. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczqgcego komisji.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.
78.
79.

80.

84.

85.

86.

87.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 69 pkt 1) b), moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub winnych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 67 a), w wyznaczonym terminie,
moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 64 - 75 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezenn wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktdry otrzymat wiecej niz dwie oceny niedostateczne, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy. Zakres materiatu musi odpowiada pétroczu, z ktérych uczen otrzymat ocene niedostateczng (1 ll
lub tylko I1).

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z informatyki, muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ réwniez forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad komisji wchodzg:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przygotowuje na pismie zakres materiatu, z jakiego uczen zobowigzany jest zdawac
egzamin poprawkowy (caty rok lub Il semestr) i przekazuje je poprzez sekretariat szkoty uczniowi. Do 30 czerwca przed egzaminem
przekazuje dyrektorowi zestawy pytan (zadan) dla ucznia na czes$é pisemng i ustna. Liczba zestawow na cze$¢ pisemna powinna by¢
wieksza o co najmniej dwa w stosunku do liczby uczniéw zdajgcych egzamin z danego zakresu.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 82 b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Promowanie
Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
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realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem ust. 76, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

88. Uczen koriczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, o ktérej mowa w ust. 88, uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75. i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

89. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej mowa w punkcie 88, wlicza
sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec¢

90. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§9
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

Uczen moze uzyskac ocene roczng klasyfikacyjng wyzsza niz przewidywana, jezeli w okreslonym przez nauczyciela terminie (najpdzniej 7 dni
przed terminem klasyfikacji) potwierdzi znajomos¢ tresci nauczania o co najmniej jedng ocene wyzej niz wymagania na ocene, o ktorg sie
ubiega. Forme sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych okresli nauczyciel zgodnie ze specyfikg przedmiotu, wybranym do
realizacji programem nauczania oraz opisem wymagan na poszczegolne oceny.

W przypadku osiggniecia opisanego wyzej wyniku uczen uzyskuje ocene wyzszg niz przewidywana.
§10
Organizacja oddziatéw dwujezycznych
Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne zgodnie z odrebnymi przepisami.

Oddziat dwujezyczny to oddziat szkolny, w ktdrym nauczanie jest prowadzone w dwadch jezykach: polskim oraz jezykiem angielskim
bedgcym drugim jezykiem nauczania, przy czym prowadzone w dwdch jezykach sg co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjgtkiem zajeé
obejmujacych jezyk polski, czes¢ historii dotyczaca historii Polski i czes$¢ geografii dotyczacg geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia
edukacyjne wybrane sposrdd zaje¢ obejmujacych: biologie, chemie, fizyke, cze$¢ geografii odnoszacy sie do geografii ogdlnej, czesc historii
odnoszacg sie do historii powszechnej, informatyke lub matematyke.

§11
Rekrutacja do oddziatow
Szkota prowadzi rekrutacje do oddziatow:

ODDZIAt ,A” — DWUIJEZYCZNY-MEDYCZNY

- programy autorskie z biologii i chemii

- przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia

- jezyk angielski na poziomie dwujezycznym

- wymagany sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego
- jezyk francuski albo jezyk niemiecki jako drugi do wyboru

ODDZIAt ,,B” - AUTORSKI MATEMATYCZNO — FIZYCZNO - INFORMATYCZNY DWUJEZYCZNY + INNOWACIA ,MAT/FIZ NIEOBLICZALNA” DLA
CZESCI UCZNIOW Z MATEMATYKI | FIZYKI)

- przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym w grupie miedzyoddziatowej realizujacej innowacje: matematyka, fizyka
- przedmioty w zakresie rozszerzonym w grupie nierealizujgcej innowacji: matematyka, fizyka albo informatyka

- jezyk angielski na poziomie dwujezycznym

- zajecia miedzyoddziatowe z matematyki i fizyki dla uczniéw uczestniczacych w innowaciji

- wymagany sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego

- jezyk francuski albo jezyk niemiecki jako drugi do wyboru

ODDZIAt: ,,C” — INTERDYSCYPLINARNA KLASA DWUJEZYCZNA

- przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: biologia, matematyka albo chemia, matematyka
- jezyk angielski na poziomie dwujezycznym

- zajecia w systemie miedzyoddziatowym

- wymagany sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego

- jezyk francuski albo jezyk hiszpanski, albo jezyk niemiecki (do wyboru) jako drugi

ODDZIAL ,,D” — GEO-MAT KLASA DWUJEZYCZNA

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: matematyka, geografia
- jezyk angielski na poziomie dwujezycznym
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- zajecia w systemie miedzyoddziatowym
- wymagany sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego
- jezyk francuski albo jezyk hiszpanski, albo jezyk niemiecki jako drugi do wyboru

ODDZIAt ,,E AUTORSKI MATEMATYCZNO — FIZYCZNO - INFORMATYCZNY DWUJEZYCZNY + INNOWACIA ,MAT/FIZ NIEOBLICZALNA” DLA
CZESCI UCZNIOW Z MATEMATYKI | FIZYKI)

- przedmioty w zakresie rozszerzonym w grupie r miedzyoddziatowej realizujgcej innowacje: matematyka, fizyka
- przedmioty w zakresie rozszerzonym w grupie nierealizujgcej innowacji: matematyka, fizyka albo informatyka
- jezyk angielski na poziomie dwujezycznym
- zajecia miedzyoddziatowe z matematyki i fizyki dla ucznidéw uczestniczacych w innowacji
- wymagany sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego
- jezyk francuski albo jezyk niemiecki jako drugi do wyboru

ODDZIAt ,F” AUTORSKI HUMANISTYCZNY

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk polski i historia, jezyk angielski
- programy autorskie z jezyka polskiego, historii, filozofii

- w ramach innowacji debaty oksfordzkie

- jezyk niemiecki albo jezyk hiszpanski jako drugi do wyboru

ODDZIAL ,,G MATEMATYCZNO — FIZYCZNO - INFORMATYCZNY
- przedmioty w zakresie rozszerzonym: matematyka, fizyka albo informatyka, jezyk angielski
§12
Organizacja dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej

1. W szkole prowadzona jest dziatalno$¢ innowacyjna. Warunkiem podjecia dziatalnosci jest zgoda rady pedagogicznej szkoty.
2. Dziatalno$¢ innowacyjna jest prowadzona w zakresie programowym, metodycznym i organizacyjnym.

1) Innowacje prowadzone sg w zakresie przedmiotdw, jak i na poziomie oddziatu lub miedzyoddziatowe.

2) Innowacje moga by¢ prowadzone we wspdtpracy z Politechnika Gdarska oraz innymi podmiotami.
3. W szkole prowadzone sg nastepujace innowacje pedagogiczne i programy autorskie:

1) klasa autorska matematyczno-fizyczno-informatyczna,

2) klasa autorska dwujezyczna matematyczno-fizyczno-informatyczna mat/fiz nieobliczalna,

3) innowacyjne dwujezyczne klasy interdyscyplinarne,

4) innowacja z biologii ,Biologia w dziataniu”,

5) innowacja z chemii ,,Chemia eksperymentalna”,

6) innowacja z fizyki , Fizyka doswiadczalna”,

7) na zajeciach jezyka angielskiego w klasach dwujezycznych - wdrazanie metody CLIL (Content and Language Integrated Learning)
z uwzglednieniem tresci programowych projektow unijnych Erasmus +,

8) program autorski matematyki w klasach B,

9) program olimpijski z jezyka polskiego,

10) program autorski z jezyka angielskiego dla grup konkursowych i olimpijskich,

11) program innowacji Business English,

12) olimpijski program jezyka angielskiego w klasach dwujezycznych,

13) program autorski z jezyka angielskiego dla grup konkursowych i olimpijskich

14) program autorski wychowania fizycznego ,Swiadomy rozwéj za pomoca ruchu",
15) program autorski z filozofii,

4. W szkole realizuje sie programy autorskie w ramach innowacji.

§13

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw

13



W ramach posiadanych srodkéw finansowych zatwierdzonych przez organ prowadzacy w projekcie organizacyjnym i w ramach srodkow
pozabudzetowych organizowane s3 zajecia dodatkowe dla ucznidw.

Podstawowym celem organizowanych zaje¢ dodatkowych jest rozwdj zainteresowan indywidualnych uczniéw i rozwaj fizyczny.

Zajecia organizowane w ramach srodkéw finansowych, zatwierdzonych przez organ prowadzacy w projekcie organizacyjnym, s
przydzielane nauczycielom przez dyrektora po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.

Zajecia organizowane w ramach $rodkéw finansowych w ramach srodkéw pozabudzetowych organizowane sg na wniosek uczniéw i rodzicow
przez dyrektora w uzgodnieniu z nauczycielami szkoty.

Zajecia organizowane przez Politechnike Gdarska lub inny podmiot s3 uzgodnione w umowie o wspétpracy i zaopiniowane przez rade
pedagogiczna.

Dokumentacja wykonania zaje¢ dodatkowych zawarta jest w dzienniku zaje¢, zatwierdzonym przez dyrektora, zawierajacym liste
uczestnikéw, catoroczny program zajec i zapis o realizacji zajec.

§14
Formy opieki i pomocy uczniom

Uczniowie, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rdwniez pomoc materialna,
znajduja sie pod opieka szkoty.

Wychowawca klasy dokonuje na poczatku edukacji w liceum rozpoznania sytuacji rodzinnej i materialnej wychowankéw i bierze jg pod uwage
podczas swojej pracy pedagogicznej w zespole klasowym.

Na wniosek ucznia, rodzicow, wychowawcy lub nauczyciela moze by¢ udzielona uczniowi pomoc pedagogiczna, a w szczegdlnych
przypadkach materialna ze srodkdw przydzielonych przed organ prowadzacy lub srodkéw pozabudzetowych.

Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego lub psychologa, ktérzy udzielajg uczniom wymagajgcym szczegdlnej opieki pomocy.

W celu zapewnienia wtasciwej opieki nad uczniami wymagajgcymi opieki specjalistycznej szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna.

W uzasadnionym przypadku na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej uczerh moze ksztatcic sie w formie indywidualnego nauczania
(w domu lub szkole) wedtug zmodyfikowanego programu. Uczen taki zwolniony jest z wychowania fizycznego. Moze by¢ rowniez oceniany
wedtug indywidualnej skali wymagan. Organizatorem procesu nauczania takiego ucznia jest dyrektor szkoty.

Dyrektor na wniosek nauczyciela uczgcego, wychowawcy lub rodzicow/prawnych opiekundw po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej i uwzglednieniu opinii rady pedagogicznej udziela zezwoler na indywidualny tok nauczania lub na indywidualny program
nauczania.

1) Zasady udzielania zezwolen na indywidualny tok lub program nauczania okreslajg odrebne przepisy.
2) Dyrektor moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego o przyznanie godzin na konsultacje.
§15

Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami s$wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,

Szkofa zapewnia uczniom pomoc zwigzang z wyborem kierunku ksztatcenia, a takze wspodtdziatanie z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami, Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom w dokonaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia poprzez:

1)  uwzglednienie tematyki preorientacji zawodowej w ramach programu wychowawczego szkoty i poszczegdlnych zespotéw klasowych,
2)  pomoc udzielang przez doradce zawodowego,

3)  dostep do Internetu w pracowniach informatycznych, w czytelni i innych salach lekcyjnych i pomieszczeniach.

Szkotfa wspétpracuje ze wskazang przez organ prowadzacy poradnig psychologiczno-pedagogiczng poprzez:

1)  wymiane informacji o uczniach wymagajacych szczegdlnej opieki psychologiczno-pedagogicznej,

2)  badania uczniéw w celu przyznania indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,

3)  diagnozowanie przyczyn trudnosci szkolnych ucznidw,

4)  uczestniczenie ucznidow w zajeciach organizowanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng,

5)  uczestniczenie pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznej w zajeciach organizowanych przez szkote.

Szkota wspétpracuje z innymi poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom w celu:
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1) realizacji swojego programu wychowawczego i programu profilaktycznego,

2)  zapewnienia uczniom pomocy w sytuacjach wymagajacych szczegdlnych umiejetnosci psychologicznych i pedagogicznych,

3)  prowadzenia w szkole badan socjologicznych.

§16
Organizacja i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

1. Szkota wspétpracuje z rada rodzicédw i klasowymi radami rodzicéw w zakresie:

1)  opiniowania programu wychowawczego szkoty,

2)  programowania pracy wychowawczej poszczegdlnych zespotéw klasowych,

3)  biezacego i dtugofalowego diagnozowania pracy szkoty i pracy zespotéw klasowych,

4)  zapobiegania wystepowaniu problemdw szkolnych w poszczegdlnych zespotach klasowych i w szkole,

5)  rozwigzywania indywidualnych problemdéw szkolnych ucznidéw i problemdw dotyczacych catych zespotéw klasowych,

6) finansowania dziatalnosci wychowawczej szkoty i organizacji zaje¢ dodatkowych w szkole,

7)  pozyskiwania Srodkéw finansowych w celu bogacenia bazy materialnej szkoty.
2. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy.
3. Rodzice majg prawo do:

1)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

2)  znajomosci Statutu szkoty oraz innych dokumentéw, stanowigcych podstawe dziatalnosci szkoty,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach dalszego ksztatcenia swych dzieci, informacje mogg by¢ udzielane podczas zebran,
konsultacji lub podczas spotkan indywidualnych,

5)  wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu szkote opinii na temat pracy szkoty.

4. Szkota organizuje dwa razy do roku spotkania z rodzicami oraz na wniosek rodzicdw w uzgodnieniu z nauczycielem lub wychowawca
dodatkowe konsultacje i stwarza w ten sposdb mozliwos¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Rodzice moga kierowaé
do wychowawcy, wicedyrektora lub dyrektora wnioski dotyczace zmian w systemie dydaktyczno-wychowawczym szkoty, wskazujgc
jednoczesnie sposoby ich rozwigzan.

5. Szkofa ma obowigzek powiadomic rodzicow na Gdanskiej Platformie Edukacyjnej lub telefonicznie o trudnosciach w nauce i wychowaniu
ucznia, a co najmniej miesigc przed klasyfikacyjng radg pedagogiczng o grozacych uczniowi ocenach niedostatecznych.

6. Konflikty miedzy rodzicami i nauczycielami rozwigzuje dyrektor, kierujac sie dobrem spotecznosci szkolnej i przepisami prawa.

7. Szkofa realizuje uchwalony przez rade pedagogiczng oraz zaopiniowany przez rade rodzicéw i samorzad uczniowski program wychowawczy
i profilaktyczny stanowigcy zatacznik do niniejszego statutu.

8. Kontakt rodzicow ze szkota odbywa sie poprzez: platforme GPE, w sprawach pilnych i wyjgtkowych - telefoniczny przez sekretariat szkoty.

11l Organy szkoty
§17
Organami szkoty sa:
1) dyrektor
2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicéw
4) samorzad uczniowski
§18

Dyrektor szkoty
1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz. W szczegdlnosci dyrektor:
1)  Planuje i organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunicza.
2)  Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3) Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych i organizacyjnych.
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4)  Kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczng szkoty.
5)  Sprawuje opieke nad powierzonymi uczniami.
6)  Kieruje praca rady pedagogiczne;j i realizuje podjete przez nig uchwaty w ramach jej kompetencji stanowigcych.

7)  Dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i odpowiada za ich prawidtowe wykorzystanie oraz organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.

8)  Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z obowigzujgcymi przepisami.

9)  Dokonuje oceny pracy nauczyciela.

10) Realizuje polecenia organu nadzorujacego.

11) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizowaniu praktyk pedagogicznych.
12) Opracowuje roczne plany pracy i czuwa nad ich realizacja..

13) Odpowiada za stan bezpieczerstwa ucznidw i pracownikéw szkoty.

14) Planuje remonty biezgce i kapitalne obiektdw szkolnych w ramach przyznanych lub wygospodarowanych funduszy,

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor
w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
2)  przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3)  wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami, samorzgdem uczniowskim.
§19
Rada szkoty
W szkole moze dziataé rada szkoty.

Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor szkoty na tagczny wniosek dwéch z trzech organdw: rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego
i rady rodzicdw zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

W przypadku niepowotania w szkole rady szkoty jej zadania wykonuje rada pedagogiczna
§20
Rada pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade
szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci opiniowanie:

1) organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projektu planu finansowego szkoty,

3) wnioskéw dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Rada pedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego
w szkole.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa w pkt. 2 i 3 niezgodnych z przepisami prawa.
O wtrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
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2.

3.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdw.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobro osobiste
ucznioéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli iinnych pracownikéw szkoty.

§21
Rada rodzicow.
W szkole tworzy sie rade rodzicéw stanowigcg reprezentacje rodzicdw ucznidw.

Celem rady rodzicow jest podejmowanie dziatarn zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowanie
do innych organdw w tym zakresie spraw.

Rada rodzicéw dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem, ktory stanowi integralng czes¢ Statutu szkoty.
Rodzice maja prawo do:
1)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie,

2)  znajomosci przepisOw i zasad regulaminu oceniania, klasyfikacji i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw
a takze opiniowania za posrednictwem rady rodzicéw postanowiernn wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3)  uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego wynikéw zachowania i postepédw w nauce oraz
przyczyn trudnosci i niepowodzen w szkolnych,

4)  uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
5)  wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty,

6)  uczestniczenia w spotkaniach z wychowawcami klas w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz
trzy razy w roku.

Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
§22
Samorzad uczniowski
W szkole tworzy sie samorzad uczniowski jako reprezentacje uczniow.

Zasady dziatania i wybierania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogdt ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, ktdry stanowi integralng cze$¢ Statutu szkoty i nie moze by¢ z nim
sprzeczny.

Samorzad uczniowski moze przedstawic radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegolnosci dotyczacej realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
2)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny tak w nauce jak i w zachowaniu,
3)  prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce nie tylko systematyczna nauke, ale i wypoczynek, jak réwniez rozrywke,

4)  prawo do organizacji dziatalnosci sportowej, korzystanie z sali gimnastycznej i boisk sportowych, lecz tylko w przypadku, gdy bedzie
zapewniona opieka nauczyciela,

5)  prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§23
Zasady wspétdziatania organow szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi
Rada pedagogiczna zwraca sie do rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego z prosba o opinie w nastepujacych sprawach:
1)  zmiany w Statucie szkoty,
2)  ustalenie czasu rozpoczynania zajec i dtugosci trwania jednostki lekcyjnej (w przypadku planowanych zmian),
3)  ustalenia obowigzujgcego w szkole stroju i przepiséw okreslajacych wyglad ucznia.

Dyrektor zwraca sie do rady rodzicéw o wyrazenie opinii na temat pracy nauczyciela ubiegajgcego sie o awans zawodowy przed wydaniem
oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

Spory pomiedzy organami szkoty po wystuchaniu kazdej ze stron rozstrzyga dyrektor szkoty.
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3.

IV Organizacja szkoty
§24

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku ucza sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z ustalonym kierunkiem ksztatcenia oraz zaje¢ dodatkowych.

Liczbe ucznidw przyjetych do pierwszej klasy pierwszej ustala organ prowadzacy szkote.
Nauczanie w klasach dwujezycznych odbywa sie na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.
§25

Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢. W szkole zajecia rozpoczynajg sie o godz. 8.00, w uzasadnionych
przypadkach od godz. 7.10.

Podstawowg forma pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne, w tym, nauczanie jezykéw obcych i informatyki, zajecia dodatkowe oraz kota zainteresowani inne
nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, miedzyszkolnych. Podziatu
na grupy dokonuje sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w porozumieniu z organem prowadzacym.

Zajecia dodatkowe uzgodnione na podstawie porozumien z Politechnikg Gdariskg organizowane moga by¢ zaréwno na uczelni, jak i w szkole.
§26
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

Podstawg organizacyjng nauczania jest arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku
szkolnego na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

W arkuszu organizacji zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze,
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala
tygodniowy rozktad zajec, okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Terminy rozpoczynaniai koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowaweczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy
dotyczace organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza wrzesieri/grudzien oraz styczen/czerwiec.

W przypadku zastosowania art. 125 ust. 7 ustawy Prawo oswiatowe zajecia organizowane sg poprzez narzedzia platformy edukacyjnej
z wykorzystaniem réznorodnych metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

§27
Organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczycieli bibliotekarzy

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty
i w szczegdlnosci uwzglednia zadania w zakresie:

1)  udostepniania ksigzek i innych zrédet informacji,

2)  tworzenia warunkow dla poszukiwania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

3)  rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia
sie,

4)  organizowania roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2)  korzystanie ze zbioréw czytelni,

3) prowadzenie dziatalnosci twérczeji kulturalnej.

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.
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Biblioteka wraz z czytelnig tworzg kompleks znajdujacy sie pod opieka bibliotekarzy szkolnych, z ktérych jeden jest opiekunem biblioteki
a drugi jest opiekunem czytelni.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy liceum, rodzice, a takze inne osoby, wspodtpracujgce ze szkotg,
na warunkach okreslonych w statucie i regulaminie korzystania z biblioteki.

Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.
§28

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw, przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych okreslajg odrebne
przepisy i postanowienia wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Zasady wydawania $wiadectw okreslajg odrebne przepisy.
§29

Ocena zachowania jest ustalona w oparciu o postanowienia wewnatrzszkolnego programu wychowawczego i zgodnie z kryteriami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Tres¢ wewnatrzszkolnego programu wychowawczego jest konsultowana z radg rodzicow i samorzagdem uczniowskim szkoty.
V Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§30
Zadania nauczycieli

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg i jest odpowiedzialny za jakosc i wyniki tej pracy, wyposazenie uczniow
w nowoczesng wiedze merytoryczng, odpowiedni system wartosci. Ponadto nauczyciel:

1)  dba o prawidtowy przebieg procesu nauczania,

2)  bierze odpowiedzialnosc za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw zgodnie z przepisami bhp, Statutem szkoty, zasadami higieny pracy
umystowe;j,

3)  rozwija zdolnosci i zainteresowania ucznidéw, pobudza ich pasje,

4)  bezstronnie, obiektywnie i jawnie ocenia uczniéw motywujgc oceny,

5)  udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

6)  rozwija zainteresowania uczniéw poprzez przygotowywanie uczniow do udziatu w konkursach,
7)  organizuje zycie kulturalne dzieci i mtodziezy (wycieczki, filmy, wyjscia),

8)  dba o pomieszczenia, sprzet i pomoce dydaktyczne,

9) doskonali umiejetnosci dydaktyczne, podnosi poziom wiedzy merytorycznej i metodycznej poprzez m.in. samoksztatcenie, lekcje
kolezenskie, udziat w konferencjach metodycznych, kursach, studiach podyplomowych, zdobywanie stopni awansu zawodowego,

10) prowadzi okreslong szczegotowymi przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,
11) wykonuje inne zadania wynikajgce ze specyfikacji pracy zawodowej (udziat w radach pedagogicznych, zebraniach dotyczacych spraw

zycia szkolnego, spotkaniach z rodzicami, réznych uroczystosciach organizowanych przez szkote).

12) jest zobowigzany zgodnie z art. 42 ust. 2f Karty Nauczyciela do dostepnosci w szkole w wymiarze okreslonym w ustawie.

§31
Zadania pedagoga i psychologa szkolnego i doradcy zawodowego

1. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny i psycholog/psychologowie zgodnie z art. 42d Karty Nauczyciela oraz § 1i 3 rozporzadzenia
MEIN z 22 lipca 2022 r. i § 24a rozporzadzenia MEN z 9 sierpnia 2017 r.

2. Do ich zadan i kompetencji nalezy m.in.:
1) wszechstronny udziat w pracy rady pedagogicznej zgodny z wtasnym programem zatwierdzonym przez dyrektora,
2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i zdolnosci ucznidw,

3) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych nawigzywanie kontaktéw z rodzicami ucznidéw oraz prowadzenie szeroko pojetego
doradztwa pedagogicznego i psychologicznego.

4) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami, a takze z zespotem, o ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
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3. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. poz.
325).

4. Program, o ktorym mowa w pkt. 3, opracowuje doradca zawodowy wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej zatwierdza program,
o ktérym mowa w ust. 1.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw i stuchaczy na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajed z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujagcymi sie oddziatami,
psychologiem, pedagogiem, programu doradztwa zawodowego w szkole oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdéw opiekujgcych sie oddziatami, psychologa, pedagoga w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie
informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatarn wynikajacych z szkolnego programu doradztwa zawodowego.
§32
Zakres zadan innych pracownikéw
1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi. Zasady zatrudniania pracownikow okreslajg odrebne przepisy.
§33
Zadania wychowawcy klasowego
1.  Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) proponuje i organizuje proces wychowania w zespole,
2) tworzy warunki wspomagajgce rozwaj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) inspiruje i wspomaga dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyzej:
1) otaczaindywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami) ucznidw, pedagogiem szkolnym, nauczycielami i innymi specjalistami, $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniéw,

3) $ledzi postepy w nauce, analizuje przyczyny niepowodzen w pracy szkolnej, podejmuje srodki zaradcze,
4) badai analizuje przyczyny opuszczania zajec¢ szkolnych przez ucznidéw,
5) bada przyczyny niewtasciwego zachowania, udziela pomocy, rad, wskazéwek uczniowi znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

6) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, koordynujac ich dziatania wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad
uczniami majgcymi trudnosci.

3. Wychowawca jest zobowigzany do:
1) prawidtowego prowadzenia dokumentacje klasy (dziennik, arkusze ocen, Swiadectwa),
2) ustalania ocen zachowania swoich wychowankoéw,
3) przedstawiania na radzie pedagogicznej sprawozdan z przebiegu i efektdw pracy z klasa,
4) wypetniania innych danych zwigzanych z funkcjonowaniem Gdanskiej Platformy Edukacyjnej.

4.  Nauczyciel petnigcy obowigzki wychowawcy klasy moze z uzasadnionych przyczyn i za zgodg dyrektora szkoty zrezygnowac z nich.
Uczniowie lub rodzice mogg zwrdcic sie do dyrektora szkoty w formie podania z uzasadnieniem z prosbg o zmiane wychowawcy, a dyrektor
ma obowigzek sprawe wyjasnic i podjac decyzje, kierujgc sie dobrem ucznidw i szkoty.
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5.

1.

Doboru nowego wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty.

VI Uczniowie szkoty
§34

Prawa i obowigzki ucznia

Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

nauki oraz wszechstronnego rozwoju swych zainteresowarn i zdolnosci przy wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkoty,
wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

zyczliwego, podmiotowego i kulturalnego traktowania,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, Swiatopogladu i religii - jesli nie narusza to dobra
innych oséb,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru szkolnego w celu rozwijania swych uzdolnien, ale
za zgodq 0s6b materialnie odpowiedzialnych za pomieszczenia i sprzet,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych kontroli postepdéw w nauce,

zgtaszania do nauczycieli i dyrektora uwag o realizowanym programie i stosowanych metodach nauczania,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

udziatu w zyciu szkolnym poprzez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim i innych organizacjach dziatajgcych w szkole,

znajomosci statutu szkoty, regulamindw, przepisdw prawnych, na podstawie ktdérych przebiega proces dydaktyczno-wychowawczy,
otrzymania stypendium za wyniki w nauce (w ramach srodkéw przydzielonych na ten cel przez organ prowadzacy lub inny podmiot).

powtarzania roku nauki na kazdym poziomie edukacyjnym, o ile liczba uczniéw w klasie nastepnego rocznika nie przekroczy ustalonego
limitu oséb w oddziale, a w szkole istniej klasa o taki samym programie nauczania przedmiotow.

W przypadku naruszenia praw ucznia i praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka przystuguje mu prawo sktadania skarg.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), a w szczegdlnych sytuacjach dziatajgcy w imieniu ucznia pedagog lub wychowawca, kierujg
pisemna skarge do dyrektora szkoty, ktéry rozwigzuje jg zgodnie z przepisami prawa, w tym prawa szkolnego.

Uczen ma prawo odwotacé sie od decyzji dyrektora do organu prowadzacego i organu nadzorujacego szkote.

Uczen jest zobowigzany do:

1)

2)

rzetelnej nauki, systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych oraz stawiania sobie najwyzszych wymagan
na miare wtasnych mozliwosci,

wypetniania polecen wychowawcdw i nauczycieli dotyczgcych procesu dydaktyczno-wychowawczego,

przestrzegania zasad wtasciwego zachowania wspétzycia zgodnego z normami spotecznymi w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw oraz
pracownikéw administracji i obstugi,

odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene - w tym do niepicia alkoholu, niepalenia tytoniu, nieuzywania e-papieroséw oraz
nieuzywania narkotykdéw i srodkéw odurzajacych pod kazdg postacig oraz nieposiadania ich,

respektowania prawa podczas postugiwania sie portalami spotecznosciowymi,

dbatosci o kulture jezyka ojczystego bedaca warunkiem harmonii w zyciu spotecznosci szkolnej,

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

dbatosci o honor szkoty i opinie o niej, poszanowania $wiat pafstwowych i okazjonalnych oraz podkreslenie ich wagi strojem galowym,
przeciwstawienie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

naprawiania szkéd spowodowanych w szkole przez wiasng nieuwage lub na skutek lekcewazenia dobra wspdlnego - takze finansowania
napraw,

dbania o schludny, odpowiedni do sytuacji wyglad: na uroczystosciach z okazji: rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego, uroczystych
apeli wykazanych w harmonogramie pracy szkoty i egzaminach maturalnych — galowy (dla chtopcéw: biata, jednolita koszula oraz
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dtugie, granatowe lub czarne spodnie - nie moga to by¢ dresy i jeansy, odpowiednie obuwie; dla dziewczat: biata, jednolita bluzka oraz
spddniczka lub dtugie, granatowe albo czarne spodnie - nie moga to by¢ dresy i jeansy, odpowiednie obuwie; na co dzief — czysty,
pozbawiony elementéw niedbatych i wyzywajacych, na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy bez bizuterii oraz
0zddb uniemozliwiajgcych bezpieczne wykonywanie ¢éwiczen,

13) usprawiedliwienia nieobecnosci w formie elektronicznej (GPE) w zaktadce ,usprawiedliwienia” w przeciggu jednego tygodnia od
ostatniego dnia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w szkole. Nieobecnosci ucznidw nieletnich usprawiedliwiajg rodzice lub prawni
opiekunowie, a uczniowie petnoletni osobiscie. Wychowawca podejmuje decyzje o usprawiedliwieniu stosujgc §33 pkt. 2.4,

14) nieopuszczania terenu szkoty podczas zajeé, a takze w czasie przerw bez powiadomienia odpowiednio rodzicéw, prawnych opiekunow,
ktérzy zawiadamiajg wychowawce klasy za posrednictwem GPE, a w przypadku ucznidw petnoletnich osobiscie (w razie samowolnego
opuszczenia terenu — szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za jego bezpieczenstwo). W przypadku nieobecnosci wychowawcy
o koniecznosci nagtego wyjscia ze szkoty uczen powiadamia wicedyrektora lub dyrektora liceum,

15) przestrzegania w czasie zaje¢ edukacyjnych zakazu korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen mobilnych, pozwalajgcych
na przetwarzanie, odbieranie, wysytanie danych, nagrywanie i fotografowanie (urzadzenia te uczen przechowuje poza zasiegiem
swoich rgk i wzroku); nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych dla realizacji procesu edukacyjnego, moze zdecydowaé
o wykorzystaniu urzadzen mobilnych; w czasie przerw uzywanie urzgdzen elektronicznych nie moze obnizy¢ poziomu bezpieczerstwa
uczniéw. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginiony sprzet,

16) w przypadku ubiegania sie o zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego w danym roku szkolnym — przedstawienia zaswiadczenia od
lekarza wraz z podaniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty jego wystawienia.

§35
Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec ucznidéw oraz tryb odwotywania sie od kary
Uczen moze zostac nagrodzony w przypadku wyrdzniania sie przyktadng postawg i wysokimi wynikami w nauce:
1) pochwatg stowng nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy,

2) pochwatg dyrektora za wybitne osiggniecia w nauce lub sporcie uzyskane na olimpiadach i zawodach miedzyszkolnych. Umieszczana
jest na stronie internetowej szkoty. Wptywa ona na ocene z zachowania na $wiadectwie w danym roku szkolnym lub ukonczenia szkoty,

3) nagrodg ksigzkowa, rzeczowg lub pieniezng przyznang decyzjg rady pedagogicznej na zakonczenie roku i wreczong przez dyrektora
szkoty lub innego nauczyciela na forum,

4) dyplomem uznania przyznawanym na koniec roku najwybitniejszym uczniom i absolwentom szkoty,

5) nagrodga dyrektora szkoty dla wyrdzniajgcego sie ucznia i absolwenta, ufundowang przez rade rodzicéw,
6) nagrodga i wyrdznieniem przyznang przez organ prowadzacy, instytucje i organizacje,

7) stypendiami zewnetrznymi.

Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku przekroczenia regulaminu uczniowskiego lub ztamania zasad wspétzycia spotecznego
obowigzujacych w naszej kulturze. Stosowane sg nastepujace kary:

1) upomnienie stowne dorazne

Kara spowodowana jest pojedynczym wykroczeniem nienaruszajgcym w sposéb razgcy regulaminu uczniowskiego. Kary udzielaja:
nauczyciel, wychowawca, wicedyrektor, dyrektor szkoty, a zapisu dokonujg w zaktadce uwagi (GPE).

2) upomnienie stowne w obecnosci rodzicow, dyrektora lub wicedyrektora szkoty

Kara spowodowana jest nieskutecznoscig ostrzezenia doraznego i ma charakter rozmowy wychowawczej. Kary udzielajg: wychowawca,
wicedyrektor liceum, dyrektor szkoty, a zapisu dokonujg w zaktadce uwagi (GPE).

3) upomnienie pisemne
Kara udzielana jest w przypadku:

a) wielokrotnego i nieuzasadnionego opuszczania pojedynczych zaje¢ lekcyjnych i wielokrotnych spdznien na lekcje w semestrze
(tacznie 15 wystapien),

b) tamania zasad porzadku obowigzujacego w szkole, prowadzacego do uniemozliwienia nauczycielom, uczniomiinnym pracownikom
szkoty skutecznej pracy,

c) naruszenia zasad kultury (np. uzywania wulgarnego stownictwa),
d) nieskutecznosci ostrzezenia o charakterze rozmowy wychowawczej,
e) incydentalnego naruszenia zasad bezpieczenstwa wiasnego i innych lub uszkodzenia cudzego mienia (osobistego lub spotecznego),

f) $ciagania lub przedktadania do oceny cudzych prac w catosci lub fragmentach jako witasne,

22



8)
h)

i)

stwierdzenia przypadku uzywania tytoniu, e-papieroséw i innych niedozwolonych uzywek,
ztamania zakazu korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas trwania zaje¢ edukacyjnych,

samowolnego opuszczenia szkoty.

Kary udziela dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawca na okres pot roku od daty jej przyznania i wptywa ona na najblizszg ocene
zachowania. O karze powiadomieni zostajg jego rodzice/prawni opiekunowie, rowniez mogg zosta¢ poinformowani nauczyciele.

4) nagana pisemna

Kara udzielana jest w przypadku razgcego przekroczenia regulaminu uczniowskiego i zasad wspotzycia spotecznego, np:

a)

b)
<)
d)
€)
f)
9)

h)

lekcewazenia obowigzkéw uczniowskich mimo upomnienia, ktamstwa, ponownego wielokrotnego i nieuzasadnionego opuszczania
pojedynczych zajec lekcyjnych i wielokrotnych spdznien na lekcje w semestrze (tgcznie 15 wystgpien),

fatszerstwa dokumentéw szkolnych, kradziezy, Swiadomego niszczenia mienia, itp.,
publicznej obrazy innych oséb, uzywania przemocy w stosunku do innych oséb, naruszenie zasad bezpieczenstwa witasnego lub
innych,

ponownego tamania mimo ostrzezenia pisemnego zakazu uzywania tytoniu lub e-papierosow,
ztamania zakazu uzywania alkoholu i narkotykéw lub srodkéw odurzajacych,
$ciggania mimo upomnien lub przedkfadania do oceny cudzych prac w catosci lub fragmentach jako wiasne,

dokonania przestepstwa komputerowego (swiadome wprowadzenie wiruséw, wtamanie na szkolng strone internetowg, a takze:
spoofing (podszywanie sie pod legalnych uzytkownikdw), sniffing (przechwytywanie cudzej korespondencji e-mailowej), phreaking
(wtamanie sie do systemdw komunikacyjnych w celu uzyskania darmowych potaczen), carding (kradziez numeréw kart
kredytowych) itp. na terenie szkoty,

instalowanie w szkolnych komputerach programdw nielicencjonowanych.

Kary udziela dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawca, wicedyrektorem lub pedagogiem. O karze zostajg powiadomieni rodzice
ucznia. Kara nagany ma charakter terminowy i jest zacierana bez $ladu po uptywie terminu jej obowigzywania. Czas jej trwania moze
przekroczyc¢ okres jednego roku szkolnego, nie moze natomiast trwac dtuzej niz dwa semestry. W tym czasie kara nagany wptywa na ocene
z zachowania. O karze nagany dyrektor szkoty powiadamia rade pedagogiczng przez ksigzke zarzadzen,

5) skreslenie z listy uczniow liceum

a)

b)

c)

Kara udzielona jest w przypadku, gdy uczen otrzymat wczesniej kare nagany i przekroczyt postanowienia regulaminu uczniowskiego
w stopniu pociggajagcym za sobg koniecznos¢ udzielenia pisemnego ostrzezenia, gdy szkota wyczerpata inne mozliwosci
oddziatywania wychowawczego, w tym pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ponadto moze zosta¢ postawiona w przypadku
dokonania przez ucznia powaznego czynu chuliganskiego, przestepstwa kryminalnego oraz w przypadku stwierdzenia
rozprowadzania narkotykéw lub handlu nimi,

Whiosek w sprawie skreslenia z listy uczniéw szkoty kieruje do rady pedagogicznej zespdt wychowawczy danej klasy, ktéry
zobowigzuje dyrektora liceum do powiadomienia rodzicdw ucznia i zwotania nadzwyczajnego posiedzenia rady pedagogicznej przez
ogtoszenie w ksigzce zarzadzen,

Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiadomié¢ pisemnie o wszczeciu postepowania w sprawie skreslenia z listy uczniow
zainteresowanego ucznia (jezeli ukoniczyt 18 lat) lub jego rodzicdw (jezeli nie ukonczyt 18 lat) i przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace majgcej na celu ustalenie wszystkich okolicznosci mogacych mie¢ wptyw na decyzje pady pedagogicznej. Rodzice
i zagrozony skresleniem uczerh majg prawo wystuchania oséb przestuchiwanych w sprawie i oceny materiatu dowodowego, prawo
obrony i prawo wypowiedzi przed dyrektorem liceum. Wszystkie wypowiedzi majace charakter dokumentéw w sprawie muszg by¢
podpisane przez osoby wypowiadajace sie i zainteresowane lub zaopatrzone w informacje o odmowie podpisania. Uczen
wypowiadajacy sie w sprawie majacy mniej niz 18 lat musi by¢ przestuchiwany w obecnosci rodzicdw. O przestuchaniach nalezy
zainteresowane strony powiadamia¢ pisemnie za zwrotnym poswiadczeniem odbioru.

Dyrektor szkoty ma obowigzek poinformowad rade uczniowska o zaistniatej sytuacji i wystuchac stanowiska rady uczniowskiej w tej
sprawie. Protokét zawierajacy stanowisko rady Uczniowskiej nalezy dofaczy¢ do akt sprawy.

Decyzje o skre$leniu z listy liccum podejmuje dyrektor szkoty przy akceptacji 1/2 cztonkéw rady pedagogicznej obecnych
na posiedzeniu przy udziale co najmniej 50% rady i dorecza zainteresowanemu na pisSmie osobisci lub w formie listu ze zwrotnym
poswiadczeniem odbioru decyzje administracyjng w sprawie skreslenia zawierajacg m.in:

- pieczecie liceum,
- date wydania,
- oznaczenie stron pisma,

- przywotanie podstawy prawnej,
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- rozstrzygniecie,

- uzasadnienie faktyczne i prawne,

- pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,
- podpis dyrektora szkoty

f) Od decyzji o skresleniu z listy ucznidw przystuguje prawo odwotania do Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdarisku
za posrednictwem dyrektora liccum w terminie 14 dni od daty doreczenia (podpisania odbioru) decyzji. Dyrektor szkoty
ma obowigzek w ciggu 7 dni przekaza¢ odwotanie wraz z aktami sprawy.

g) Zgodnie z art. 13 KPA przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu. Wniesienie odwotania
w terminie wstrzymuje jej wykonanie, chyba ze decyzji zostat nadany rygor natychmiastowej wykonalnosci (istnieje zagrozenie
zycia, uzasadnia to wazny interes spoteczny lub wazny interes strony konfliktu). Jezeli decyzja zostanie utrzymana w mocy,
zainteresowany moze jg zaskarzy¢ w ciggu 30 dni od doreczenia (podpisania odbioru) do Naczelnego Sadu Administracyjnego.

h) W uzasadnionych przypadkach kara skreslenia z listy uczniéw moze zosta¢ ztagodzona i zastgpiona karg przeniesienia ucznia
do innej klasy lub innej szkoty. Z uwagi na stan prawny (Ustawa o systemie os$wiaty, art. 39, p. 2 i art. 41, p. 1i 5) glosowanie
nad wnioskiem o skreslenie z listy ucznidow moze odbywac sie tylko w obecnosci cztonkdw rady pedagogiczne;j.

Instytucja poreczenia

W przypadku zagrozenia karg skreslenia z listy ucznidw liceum moze zostac zastosowana instytucja poreczenia przez osobe nauczyciela
liceum. Poreczenie oznacza, ze ukarany uczen znajduje sie pod jego opieka, ze nauczyciel reczy za ucznia, gwarantuje nienaganne
zachowanie ucznia w dalszym ciggu nauki. Zgtoszenie poreczenia oznacza wziecie na siebie moralnej odpowiedzialnosci za dalsze czyny
ukaranego oraz che¢ wspodtpracy z wychowawcy i dyrektorem w procesie ksztattowania charakteru ucznia. Poreczajacy zgtasza cheé
poreczenia podczas rady pedagogicznej, rozpatrujacej wniosek o skreslenie z listy ucznidéw, a rada pedagogiczna ma obowigzek wystuchania
go.

VIl Postanowienia koricowe
§36
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
§37

1. Procedura powiadamiania rodzicéw o waznych decyzjach, dotyczacych placéwki — w tym zawiadamiania o zamiarze likwidacji szkoty lub
szkot wehodzgceych w sktad zespotu:

1) Organ prowadzacy szkote w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala date i godzine spotkania ogdlnego (na terenie szkoty)
przedstawiciela organu prowadzgcego szkote z rodzicami ucznidw tej szkoty,

2) Dyrektor szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcow klas i zobowigzuje ich do zorganizowania spotkan klasowych,
na ktérych rodzice uczniéw zostang poinformowani o terminie spotkania ogdlnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisuje liste
obecnosci, potwierdzajgcg przyjecie informacji o terminie spotkania ogdlnego.

3) Na spotkaniu ogdlnym przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje rodzicom decyzje (na przyktad: o zamiarze likwidacji szkoty).
Ze spotkania sporzadzany jest protokot, do ktdrego zatgcza sie podpisang liste obecnych na spotkaniu osdéb.

§38

1.  Statut wchodzi w zycie z dniem 6 wrze$nia 2023 r.
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